
 

LAPORAN TRANSPARANSI PENERAPAN TATA KELOLA 

TAHUN 2024 

 

A. Ringkasan Hasil Penilaian Sendiri Atas Penerapan Tata Kelola BPR 
 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
 



 

B. Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris dan Pemegang 
Saham pada BPR dan Perusahaan Lain  

Nama 
Nama Kelompok Usaha 

BPR 
Persentase 

Kepemilikan (%) 

Persentase 
Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya  
Anggota Direksi (Pemegang Saham)  

Siswanto Akwan PT BPR Gunung Rizki 22.50 22.50  

Siswanto Akwan PT BPR Arta Utama 6.67 6.67  

Siswanto Akwan PT BPR Bangunarta 3.33 0.00  

Siswanto Akwan PT Sarana Rizki Pusakatama 40.00 40.00  

Siswanto Akwan Bumi Sekartama 20.00 20.00  

Anggota Dewan Komisaris (Pemegang Saham Pengendali)  

RY Kristian Hardianto PT BPR Gunung Rizki 45.00 45.00  

RY Kristian Hardianto PT BPR Sinar Garuda Prima 35.00 35.00  

RY Kristian Hardianto PT BPR Dana Berkah 60.00 60.00  

RY Kristian Hardianto PT BPR Tayu Duta Persada 75.00 75.00  

RY Kristian Hardianto PT Sarana Rizki Pusakatama 27.50 27.50  

RY Kristian Hardianto Bumi Sekartama 50.00 50.00  

Pemegang Saham  

Stefani Farida PT BPR Gunung Rizki 15.00 15.00  

Stefani Farida PT BPR Mentari Terang 60.00 60.00  

Stefani Farida PT BPR Bangunarta 18.34 15.00  

Stefani Farida PT BPR Arta Utama 36.66 36.66  

Stefani Farida PT BPR Sinar Garuda Prima 15.00 15.00  

Stefani Farida PT BPR Dana Berkah 20.00 20.00  

Stefani Farida PT BPR Tayu Duta Persada 20.00 20.00  

Stefani Farida PT Sarana Rizki Pusakatama 15.00 15.00  

Yulia Gunarsih PT BPR Gunung Rizki 7.50 7.50  

Yulia Gunarsih PT BPR Bangunarta 53.33 53.33  



 

Nama 
Nama Kelompok Usaha 

BPR 
Persentase 

Kepemilikan (%) 

Persentase 
Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya 
 

Yulia Gunarsih PT BPR Arta Utama 6.67 6.67  

Yulia Gunarsih RM Taman Sari Pamanukan 100.00 100.00  

Yulia Gunarsih RM Taman Sari Tol Cipali 100.00 100.00  

Yulia Gunarsih Hotel Fave Pamanukan 50.00 50.00  

Yulia Gunarsih PT Sarana Rizki Pusakatama 7.50 7.50  

Skolastika Karmila Lilis PT BPR Gunung Rizki 5.00 5.00  

Skolastika Karmila Lilis PT BPR Mentari Terang 20.00 20.00  

Skolastika Karmila Lilis PT BPR Arta Utama 6.67 6.67  

Skolastika Karmila Lilis PT BPR Bangunarta 3.33 0.00  

Skolastika Karmila Lilis RM Taman Sari Tuban 100.00 100.00  

Skolastika Karmila Lilis RM Kayu Manis Tuban 100.00 100.00  

Skolastika Karmila Lilis PT Sarana Rizki Pusakatama 5.00 5.00  

Skolastika Karmila Lilis Hotel Fave Tuban 50.00 50.00  

Njiauw Janti PT BPR Gunung Rizki 5.00 5.00  

Njiauw Janti PT BPR Arta Utama 6.67 6.67  

Njiauw Janti PT BPR Bangunarta 3.33 0.00  

Njiauw Janti Maura Bakery 100.00 100.00  

Njiauw Janti Bubur Tangki 100.00 100.00  

Njiauw Janti PT Sarana Rizki Pusakatama 5.00 5.00  

 

Anggota Direksi, Dewan Komisaris dan Pemegang Saham yang memiliki saham di perusahaan lain 
dan telah dilaporkan secara rutin oleh Bank pada Laporan Struktur Kelompok Usaha Terkait BPR. 

 

 

 

 



 

 

C. Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisarasi dan Pemegang 
Saham pada BPR 

Nama 
Hubungan Keuangan 

Anggota Direksi 
Anggota  

Dewan Komisaris 
Pemegang Saham 

Anggota Direksi       

Siswanto Akwan 
(Pemegang Saham) 

tidak ada tidak ada tidak ada 

Martinus Sadwinarso tidak ada tidak ada tidak ada 

Lia Kumalasari tidak ada tidak ada tidak ada 

Anggota Dewan 
Komisaris 

      

RY Kristian Hardianto 
(Pemegang Saham 
Pengendali) 

tidak ada tidak ada tidak ada 

Moch Zaenal Arifin tidak ada tidak ada tidak ada 

Gregorius N. Masdjojo tidak ada tidak ada tidak ada 

Pemegang Saham       

Stefani Farida tidak ada tidak ada tidak ada 

Yulia Gunarsih tidak ada tidak ada tidak ada 

Skolastika Karmila Lilis tidak ada tidak ada tidak ada 

Njiauw Janti tidak ada tidak ada tidak ada 

 

Seluruh anggota Direksi, Dewan Komisaris dan Pemegang Saham BPR Gunung Rizki tidak 
memiliki hubungan keuangan dengan anggota Direksi, Dewan Komisaris dan Pemegang Saham. 

 
 
 
 
 
 



 

 
D. Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisarasi dan Pemegang 

Saham pada BPR 

Nama 
Hubungan Keluarga 

Anggota Direksi 
Anggota  

Dewan Komisaris 
Pemegang Saham 

Anggota Direksi       

Siswanto Akwan 
(Pemegang Saham) 

tidak ada ada Ada 

Martinus Sadwinarso tidak ada tidak ada tidak ada 

Lia Kumalasari tidak ada tidak ada tidak ada 

Anggota Dewan 
Komisaris 

      

RY Kristian Hardianto 
(Pemegang Saham 
Pengendali) 

ada tidak ada ada 

Moch Zaenal Arifin tidak ada tidak ada tidak ada 

Gregorius N. Masdjojo tidak ada tidak ada tidak ada 

Pemegang Saham       

Stefani Farida ada ada ada 

Yulia Gunarsih ada ada ada 

Skolastika Karmila Lilis ada ada ada 

Njiauw Janti ada ada ada 

 

Siswanto Akwan (Direktur Utama) BPR Gunung Rizki memiliki hubungan keluarga dengan 
anggota Dewan Komisaris dan Pemegang Saham. Namun tidak bertentangan dengan                            
POJK Nomor 9 Tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank Perkreditan Rakyat                  
pasal 17 ayat 1, “Mayoritas anggota Direksi dilarang memiliki hubungan keluarga atau semenda 
sampai dengan derajat kedua dengan: a. sesama anggota Direksi; dan/atau b. anggota Dewan 
Komisaris”. 

 

 



 

 

E. Paket atau Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Bagi Direksi dan Dewan Komisaris 

Jenis Remunerasi 

Direksi Dewan Komisaris 

Jumlah 
Orang 

Jumlah 
Keseluruhan 

(Rp) 

Jumlah 
Orang 

Jumlah 
Keseluruhan 

(Rp) 

Gaji 3 1.234.000.000 3 462.000.000 

Tunjangan 3 284.000.000 3 120.000.000 

Tantiem 3 453.086.027 3 264.600.874 

Kompensasi berbasis saham 0 0 0 0 

Remunerasi lainnya 0 0 0 0 

Total Remunerasi   1.971.086.027   846.600.874 

Fasilitas Lain         

Perumahan 0 0 0 0 

Transportasi 2 102.650.443 0 0 

Asuransi Kesehatan 2 5.520.000 0 0 

Fasilitas Lain-Lainnya 0 0 0 0 

Total Fasilitas Lain   108.170.443   0 

Total Remunerasi dan Fasilitas Lain   2.079.256.470   846.600.874 
 

Kebijakan terkait Remunerasi dan fasilitas bagi Direksi dan Dewan Komisaris setidaknya berupa 
gaji pokok, tunjangan jabatan, tantiem serta asuransi kesehatan. Jenis fasilitas lain bagi Direksi 
yang diberikan kepada anggota Direksi berupa transportasi yaitu mobil dinas pribadi dan sarana 
pendukung kinerja yaitu laptop. Dimana masing-masing diperuntukan secara khusus bagi Direktur 
Kepatuhan dan Direktur Bisnis. 

 

 

 

 

 



 

 

F. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah 

Keterangan 
Perbandingan 

(a/b) 

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 6.77 / 1 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Direksi 
yang terendah (b) 

2.08 / 1 

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan gaji anggota 
Dewan Komisaris yang terendah (b) 

1.32 / 1 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan 
Komisaris yang tertinggi (b) 

3.38 / 1 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang 
tertinggi (b) 

2.81 / 1 

 

Kebijakan terkait Remunerasi dan fasilitas lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris setidaknya 
berupa gaji pokok, tunjangan jabatan, tantiem, transportasi (Direktur Kepatuhan dan Direktur 
Bisnis) serta asuransi kesehatan. 

 

G. Frekuensi Rapat Dewan Komisaris 

Nama Anggota Dewan 
Komisaris 

Jumlah Peserta Tingkat Kehadiran  
(dalam %) Fisik Telekonferensi 

R.Y. Kristian Hardianto 8 0 100.00 

Moch. Zaenal Arifin 7 0 87.50 

Gregorius N. Masdjojo 8 0 100.50 

 

Di tahun 2024, Dewan Komisaris telah melangsungkan rapat menghadiri rapat Pengurus. 
Pelaksanaan rapat telah sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan dalam pedoman dan tata tertib 
kerja Dewan Komisaris. 

 

 

 



 

 

H. Jumlah Penyimpangan Intern Yang Terjadi dan Upaya Penyelesaian Oleh BPR 

Jumlah 
Penyimpangan 

Internal 
(Dalam 1 Tahun) 

Jumlah Kasus (satuan) yang Dilakukan Oleh 

Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap 

Tahun 
Sebelumnya 

Tahun 
Laporan 

Tahun 
Sebelumnya 

Tahun 
Laporan 

Tahun 
Sebelumnya 

Tahun 
Laporan 

Tahun 
Sebelumnya 

Tahun 
Laporan 

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0 
Telah 
Diselesaikan 

 0  0  0  0 

Dalam Proses 
Penyelesaian 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Belum 
Diupayakan 
Penyelesaiannya 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Telah 
ditindaklanjuti 
Melalui Proses 
Hukum 

 0  0  0  0 

 

NIHIL (tidak ada penyimpangan) 

 
I. Jumlah Permasalahan Hukum dan Upaya Penyelesaian Oleh BPR 

Uraian Permasalahan 
Jumlah (satuan) 

Perdata Pidana 

Telah Selesai 
(telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 

14 0 

Dalam Proses Penyelesaian 7 0 

Total 21 0 

 

Di tahun 2024, PT BPR Gunung Rizki telah menyelesaikan beberapa permasalahan hukum yang 
timbul seperti gugatan dari debitur maupun selain debitur. Hal ini membuktikan bahwa Bank 
melaksanakan manajemen risiko (risiko kepatuhan) sesuai ketentuan yang ditetapkan oleh 
regulator. Selain itu, Bank juga memastikan prosesnya sehingga dapat meminimalisir kemungkinan 
dampak negatif yang akan timbul. 

 

J. Transaksi Yang Mengandung Benturan Kepentingan 
Tidak terdapat transaksi yang mengandung benturan kepentingan 



 

 
K. Pemberian Dana Untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain 

No. 
Tanggal 

Pelaksanaan 

Jenis 
Kegiatan 

(Sosial/Politik) 
Penjelasan Kegiatan Penerima Dana 

Jumlah 
(Rp) 

1 05/01/2024 Sosial 
Sponsorship Drum Concert 
Competition 

Panitia Drum Concert 
Competition 

1.000.000 

2 16/01/2024 Sosial 
Sponsorship Pembangunan 
Lap. Olahraga RW 

Panitia Pembangunan 
Lap. Olahraga RW 

300.000 

3 30/01/2024 Sosial 
Sponshorsip Retret SD PL 
Don Bosko 

Sekolah 1.000.000 

4 26/02/2024 Sosial 
Sponsorship Milad Ke-16 
Lembaga Pendidikan 

Sekolah 600.000 

5 05/03/2024 Sosial 
Sponsorship 2 Set Piala Pos 
Paud Strawberry 

Sekolah 140.000 

6 06/03/2024 Sosial 
Sponsorship Takjil On The 
Street 

Panitia Kegiatan 
Takjil 

500.000 

7 14/03/2024 Sosial 
Sponsorship Ucapan Selamat 
Paskah Gereja 

Gereja 1.500.000 

8 18/03/2024 Sosial 
Sponsorship Study Tour 
Kelas Xi-A SMA 

Sekolah 1.500.000 

9 18/03/2024 Sosial 
Sponsorship Pelepasan TK 
PL Bernadus TA 

Sekolah 200.000 

10 03/04/2024 Sosial 
Sponsorship Kunjungan 
Industri SMK Kanaan 

Sekolah 250.000 

11 24/04/2024 Sosial 
Sponsorship Open House TK 
National 

Sekolah 300.000 

12 26/04/2024 Sosial 
Sponsorship Iklan Buku Doa 
Pesta Cahaya 

Gereja 400.011 

13 21/05/2024 Sosial 
Sponsorship Haflah 
Akhirussanah KB RA 

Sekolah 250.000 

14 04/06/2024 Sosial 
Sponsorship Audisi Musik 
Hi Undip (Higimmik) 

Universitas 300.000 

15 05/06/2024 Sosial 
Sponsorship 4 Set Piala TK 
Tarbiyatul Athfal 

Sekolah 260.000 

16 25/07/2024 Sosial 
Sponsorship Perayaan Moon 
Cake Festival 

Yayasan 988.000 

17 26/07/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RW 02 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

250.000 



 

No. 
Tanggal 

Pelaksanaan 

Jenis 
Kegiatan 

(Sosial/Politik) 
Penjelasan Kegiatan Penerima Dana 

Jumlah 
(Rp) 

18 26/07/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RW 05 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

300.000 

19 26/07/2024 Sosial 
Sponsorship HUT RI Ke 79 
Bandaran Barat 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

200.000 

20 29/07/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RW 01 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

200.000 

21 30/07/2024 Sosial 
Sponsorship Air Mineral 
SDN Sendangmulyo 02 

Sekolah 154.000 

22 01/08/2024 Sosial 
Sponsorship Hut RI Ke 79 
Kel Karangayu 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

250.000 

23 01/08/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RT 05 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

250.000 

24 05/08/2024 Sosial 
Sponsorship Himbauan 
Kamtibnas HUT RI 79 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

3.000.000 

25 07/08/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RW 07 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

300.000 

26 07/08/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RW III 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

300.000 

27 12/08/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RT 2 RW 7 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

200.000 

28 13/08/2024 Sosial 
Sponsorship HUT RI Ke 79 
Kelurahan Miroto 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

100.000 

29 13/08/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RT 01 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

250.000 

30 16/08/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RT 06 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

200.000 

31 16/08/2024 Sosial 
Sponsorship Kegiatan HUT 
RI Ke 79 RT 06 

Panitia Kegiatan 
HUT RI 

200.000 

32 28/08/2024 Sosial 
Sponsorship Gelar Budaya & 
Umkm Satu Abad 

Panitia Gelat Budaya 
& Umkm 

6.306.000 

33 12/09/2024 Sosial 
Sponsorship Anniv 54 PT 
Pantes 

Panitia Anniv PT 
Pantes 

1.500.000 

34 25/09/2024 Sosial 
Sponsorship Semarang 
Kekancan Night Run 

Panitia Kekancan 
Night Run 

2.500.000 

35 27/09/2024 Sosial 
Sponsorship Hari Olahraga 
Nasional 

Sekolah 400.000 

36 11/10/2024 Sosial 
Sponsorship Kekl Fun Run 
(Loyola) 

Sekolah 2.000.000 



 

No. 
Tanggal 

Pelaksanaan 

Jenis 
Kegiatan 

(Sosial/Politik) 
Penjelasan Kegiatan Penerima Dana 

Jumlah 
(Rp) 

37 18/10/2024 Sosial 
Sponshorship Lomba 
Mewarnai di Jatisari 

Sekolah 200.000 

38 21/10/2024 Sosial 
Sponsorship Lomba Paduan 
Suara TK PL St. 

Sekolah 500.000 

39 04/11/2024 Sosial 
Sponsorship Acara 
Keuskupan Agung 

Gereja 10.000.000 

40 06/11/2024 Sosial 
Sponsorship Keg Gelar 
Karya SD Shalom 

Sekolah 300.000 

41 08/11/2024 Sosial 
Sponsorship Sosialisasi Tab 
Kolektif SMP 35 

Sekolah 250.000 

42 11/11/2024 Sosial 
Sponsorship Lomba IKSB 
Don Bosko Football 

Sekolah 1.000.000 

43 13/11/2024 Sosial 
Sponsorship Buku Alumni 
Universitas Kristen 

Universitas 750.000 

44 14/11/2024 Sosial 
Sponsorship Keg Outing 
Class TK Nas Ceria 

Sekolah 300.000 

45 14/11/2024 Sosial 
By Sponsorship Tropicana 
Slim World 

Panitia Tropicana 
Slim World 

1.137.500 

46 26/11/2024 Sosial 
By Sponsorship World 
Diabetes Day 

Panitia World 
Diabetes Day 

1.297.900 

47 29/11/2024 Sosial 
Sponsorship Kekl Loyola 
Alumni Day 2024 

Yayasan Alumni 
Loyola 

4.000.000 

48 23/12/2024 Sosial 
Sponsorship YPII 50 Tahun 
Berkarya 

Yayasan YPII 500.000 

49 31/12/2024 Sosial 
Sponsorship Imlek 2025 
Paroki St Fx Kebon 

Gereja 400.000 

TOTAL 48.983.411 

 

PT BPR Gunung Rizki berpartisipasi dalam pemberian atau penyaluran dana CSR kepada pihak 
dan atau lembaga / organisasi lainnya 
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